FORMAT NP(P) 8.2
Ketua Setiausaha

Kementerian Kesihatan Malaysia

Bahagian Sumber Manusia

Unit Naik Pangkat (Pengurusan & Profesional)
Aras 9, Blok E 7, Parcel  E

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan

62590 W.P. PUTRAJAYA

Melalui Saluran Tertentu

Tuan

PEMANGKUAN / KENAIKAN PANGKAT DARI JAWATAN / GRED : PEGAWAI PENYELIDIK GRED Q41 KE JAWATAN / GRED : PEGAWAI PENYELIDIK GRED Q44
Saya dengan sukacitanya memohon untuk dipertimbangkan bagi pemangkuan/ kenaikan pangkat daripada jawatan/gred PEGAWAI PENYELIDIK GRED Q41  ke jawatan / gred PEGAWAI PENYELIDIK GRED Q44.
Butir-butir peribadi saya adalah seperti berikut :

	i)
	Nama Penuh


	:
	………………………………………………………..
	

	ii)
	Tarikh Lahir


	:
	………………………………………………………..
	

	iii)
	No. Kad Pengenalan

	:
	………………………………………………………..
	

	iv)
	Nama Jawatan
	:
	………………………………………………………..


	

	v)
	Tempat Bertugas

	:
	………………………………………………………..
	

	
	
	
	………………………………………………………..


	

	vi)
	No. Telefon


	:
	………………………………………………………..
	


2. Saya sesungguhnya mengetahui bahawa pemangkuan / kenaikan pangkat ini mungkin menyebabkan saya ditukarkan ke tempat lain.  Oleh itu saya *sanggup / tidak sanggup ditukarkan sekiranya saya berjaya di dalam urusan pemangkuan / kenaikan pangkat ini kelak.
3. Saya bersetuju bahawa keputusan penempatan adalah muktamad dan tiada sebarang rayuan akan dibuat.

Yang benar

……………………………..

(Tandatangan Pemohon)

Tarikh
:
……………………………….

UNTUK DIISI OLEH KETUA JABATAN
Peringatan :  Semua ruangan hendaklah diisi.  Jika tidak berkenaan / tiada, sila isikan ‘Tiada’.  Jika maklumat ini diisi oleh calon, Ketua Jabatan dikehendaki menyemak kesahihannya.

Butiran Pegawai Yang Memohon Pemangkuan / Kenaikan Pangkat :

	i)
	Tarikh Lantik
	:
	……………………………………………..



	ii)
	Tarikh Sah
	:
	……………………………………………..



	iii)
	Tarikh Memangku Jawatan Sekarang (jika berkenaan)

	:
	……………………………………………...



	iv)
	Tarikh Kenaikan Pangkat Jawatan Sekarang (jika berkenaan)
	:
	………………………………………………



	v)
	Penilaian Tahap Kecekapan (PTK) (jika ada)

	
	

	
	a)  Tahap PTK
	:
	………………………………………………



	
	b)  Terima Keputusan
	:
	*  Ya / Masih Menunggu



	
	c)
	
	

	
	Tarikh
	Komponen
	Keputusan

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	d)  Keputusan Keseluruhan (aras)
	:
	……………………………………………….

	
	
	
	(sila kemukakan slip keputusan)



	vi)
	Kelulusan Akademik / Kepakaran


	
	

	
	a)  Kelulusan
	:
	……………………………………………….


	
	Universiti / Institusi
	:
	……………………………………………….



	
	Sesi / Tahun Kemasukan
	:
	……………………………………………….



	
	Sesi / Tahun Bergraduat
	:
	……………………………………………….



	
	Bidang Kepakaran

(jika berkenaan)


	:
	……………………………………………….



	
	Tarikh Warta (jika berkenaan)
	:
	……………………………………………….


	vi)
	Kelulusan Akademik / Kepakaran


	
	

	
	b)  Kelulusan
	:
	……………………………………………….



	
	Universiti / Institusi
	:
	……………………………………………….



	
	Sesi / Tahun Kemasukan
	:
	……………………………………………….



	
	Sesi / Tahun Bergraduat
	:
	……………………………………………….



	
	Bidang Kepakaran / Sub Kepakaran (jika berkenaan)


	:
	……………………………………………….



	
	Tarikh Warta (jika berkenaan)
	:
	……………………………………………….


	
	c)  Kelulusan
	:
	……………………………………………….



	
	Universiti / Institusi
	:
	……………………………………………….



	
	Sesi / Tahun Kemasukan
	:
	……………………………………………….



	
	Sesi / Tahun Bergraduat
	:
	……………………………………………….



	
	Bidang Kepakaran / Sub Kepakaran (jika berkenaan)

	:
	……………………………………………….



	
	Tarikh Warta (jika berkenaan)
	:
	……………………………………………….


vii) Sila nyatakan jikalau calon pernah mengambil Cuti Tanpa Gaji dalam tempoh lima (5) tahun sebelum tarikh iklan diedarkan :

	a)
	Jenis Cuti
	:
	………………………..
	Tarikh Mula
	:
	……………………………



	
	Tempoh
	:
	………………………..
	Tarikh Akhir
	:
	……………………………


	b)
	Jenis Cuti
	:
	………………………..
	Tarikh Mula
	:
	……………………………



	
	Tempoh
	:
	………………………..
	Tarikh Akhir
	:
	……………………………


viii) Tarikh Kelulusan Pengisytiharan Harta Terkini  : ………………………………………..

ix)
Tindakan Tatatertib  :
* Ada / Tiada

Jika ada, nyatakan
Jenis Hukuman
: ………………………………………..





Tarikh Hukuman
: ………………………………………..

x)
Markah Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) tiga (3) tahun terkini :

	TAHUN

	2006
	2007
	2008

	Markah : …………………..
	Markah : …………………..
	Markah : ……………


(bagi calon yang cuti belajar, sila nyatakan markah LNPT sebelum/selepas cuti belajar dan tempoh cuti belajar berkenaan)
xi)
Perakuan Ketua Jabatan

Disahkan bahawa keterangan-keterangan di atas adalah disahkan benar  Saya faham sekiranya ada diantara keterangan-keterangan di atas didapati palsu, pertimbangan urusan kenaikan pangkat pegawai akan terbatal dan bertanggungjawab ke atasnya.
2.
Permohonan pemangkuan/kenaikan pangkat (nama penuh pegawai) …………………………………………….………………….. ini *disokong / tidak disokong (sila berikan ulasan jika tidak menyokong).


i)
Ulasan



……………………………………………………………………………………..



……………………………………………………………………………………..



……………………………………………………………………………………..

………………………………………
(Tandatangan Ketua Jabatan)

Nama

:
……………………………………………….

Jawatan
:
……………………………………………….

Tarikh

:
……………………………………………….

* Potong mana yang tidak berkenaan
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